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1. Εισαγωγή  
 
Η παρούσα έκθεση έχει σκοπό να μελετήσει την εξέλιξη του φαινομένου της ανεργίας 

στην Περιφέρεια Κρήτης. Η μελέτη αξιοποιεί δεδομένα της Δημόσιας Υπηρεσίας 

Απασχόλησης (ΔΥΠΑ), για τα έτη 2021 έως 2024 που αφορούν τους μήνες Ιανουάριο, 

Μάιο και Αύγουστο. Τα δεδομένα που παρουσιάζονται αφορούν το σύνολο των 

εγγεγραμμένων ανέργων, τον αριθμό των ανέργων που είναι εγγεγραμμένοι για 

διάστημα μικρότερο των 12 μηνών – βραχυχρόνια ανεργία καθώς επίσης και τον 

αριθμό των ανέργων που είναι εγγεγραμμένοι για διάστημα μεγαλύτερο των 12 

μηνών – μακροχρόνια ανεργία. Στόχος της έρευνας είναι να αναδείξει τις εποχικές 

διακυμάνσεις της βραχυχρόνιας ανεργίας αλλά και τα δομικά χαρακτηριστικά της 

μακροχρόνιας ανεργίας στην Περιφέρεια Κρήτης.  

 

 

2. Περιφέρεια Κρήτης  
 

Εξετάζοντας τα δεδομένα του γραφήματος 1 το κύριο και βασικό συμπέρασμα που 

προκύπτει είναι ότι  το φαινόμενο της ανεργίας την Κρήτη είναι έντονα εποχικό. Πιο 

αναλυτικά, παρατηρούμε ότι ο αριθμός των ανέργων κορυφώνεται τους χειμερινούς 

μήνες (δεδομένα Ιανουαρίου κάθε έτους) ενώ ελαχιστοποιείται τους θερινούς 

(δεδομένα Αυγούστου) προφανώς λόγω της έντονης επίδρασης του τουρισμού στην 

απασχόληση του εργατικού δυναμικού. Το συμπέρασμα αυτό ενισχύεται και από το 

γεγονός ότι περίπου τα δύο τρίτα των ανέργων του Ιανουαρίου κάθε έτους είναι 

άνεργοι για διάστημα μικρότερο των 12 μηνών.  

 

Εξετάζοντας διαχρονικά την εξέλιξη του αριθμού των ανέργων παρατηρούμε ότι 

υπάρχει μια θετική τάση αργής αλλά σταθερής μείωσης του αριθμού των ανέργων. 

Πιο αναλυτικά, στις μετρήσεις Ιανουαρίου για το διάστημα 2021-2024 παρατηρείται 

οριακή μείωση (-4%) από τις 84.825 στις 81.274. Αντίστοιχα, και στις μετρήσεις 

Αυγούστου παρουσιάζεται μείωση (-25%) από τις 24.867 στις 20.241. Τα ευρήματα 

αυτά υποδεικνύουν ότι για το διάστημα 2021-2024, παρά την οριακή βελτίωση στον 

συνολικό αριθμό των ανέργων, υπάρχει μια σταθεροποίηση στην αγορά εργασίας. 

Παράλληλα, η μεγάλη διαφοροποίηση που παρατηρείται από τον Αύγουστο του 2021 

στον Αύγουστο 2024 υποδηλώνει την επανάκαμψη του τουριστικού κλάδου μετά την 

πανδημία και την μεγάλη σημασία του τουρισμού στην απασχόληση του εργατικού 

δυναμικού της Περιφέρειας Κρήτης.  
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Διάγραμμα 1Μακροχρόνια και Βραχυχρόνια ανεργία στην Περιφέρεια Κρήτης για την περίοδο 

2021-2024 

 
Πηγή: ΔΥΠΑ 

 

3. Σύγκριση Περιφερειακών Ενοτήτων  
 

Στο Γράφημα 2 παρουσιάζεται ο συνολικός αριθμός εγγεγραμμένων ανέργων ανά 

περιφερειακή ενότητα. Η γενική εικόνα μας δείχνει ότι σε όλες τις Περιφερειακές 

Ενότητες ο συνολικός αριθμός ανέργων είναι σχετικά σταθερός και ακολουθεί το  

μοτίβο της εποχικότητας στην απασχόληση και συνεπώς στην ανεργία. Ο αριθμός των 

εγγεγραμμένων ανέργων φαίνεται να ακολουθεί την πληθυσμιακή κατανομή, 

συνεπώς ο μεγαλύτερος αριθμός εμφανίζεται στην ΠΕ Ηρακλείου με τις ΠΕ  Χανίων, 

Ρεθύμνου και Λασιθίου να ακολουθούν κατά σειρά. Εξετάζοντας τα επιμέρους 

στοιχεία διαπιστώνουμε ότι για το διάστημα 2021-2024 στις μετρήσεις του 

Ιανουαρίου σε όλες τις ΠΕ μειώθηκε ελάχιστα η ανεργία με εξαίρεση την ΠΕ Λασιθίου 

όπου αυξήθηκε οριακά (+1%). Παράλληλα, συγκρίνοντας τις μετρήσεις Μαΐου 2021 

και 2024 παρατηρούμε ότι υπάρχει μεγάλη μείωση των εγγεγραμμένων ανέργων σε 

όλες τις Περιφερειακές Ενότητες αλλά όχι στον ίδιο βαθμό. Στις ΠΕ Ρεθύμνου και 

Χανίων η μείωση ξεπερνά το 50% (-54% και -51% αντίστοιχα), στην ΠΕ Λασιθίου 

αγγίζει το -45% ενώ στην ΠΕ Ηρακλείου μειώνεται κατά 38%. Οι διαφορές αυτές 

ενδέχεται να αντικατοπτρίζουν τον διαφορετικό βαθμό έκθεσης της απασχόλησης 

στον κλάδο του τουρισμού.  
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Διάγραμμα 2 Σύνολο Εγγεγραμμένων ανέργων ανά Περιφερειακή Ενότητα για την περίοδο 

2021-2024 

 
Πηγή: ΔΥΠΑ 

 

Εξετάζοντας τον αριθμό των εγγεγραμμένων ανέργων για διάστημα μεγαλύτερο του 

ενός έτους όπως παρουσιάζονται στο γράφημα 3 μπορούμε με σχετική ασφάλεια να 

εξάγουμε δύο βασικά συμπεράσματα. Το πρώτο είναι ότι σε όλες τις Περιφερειακές 

Ενότητες παρατηρούμε μια συνεχόμενη μείωση του αριθμού των μακροχρόνια 

ανέργων από το 2021 και έπειτα. Χρονικά η μείωση είναι εντονότερη από το 2023 και 

χωρικά φαίνεται να είναι εντονότερη στις Περιφερειακές Ενότητες Ηρακλείου και 

Χανίων. Το δεύτερο συμπέρασμα που προκύπτει είναι ότι η μακροχρόνια ανεργία 

είναι ένα φαινόμενο το οποίο δεν εντάσσεται στον κανόνα της εποχικότητας που 

περιγράψαμε προηγουμένως δηλαδή δεν επηρεάζεται από την απασχόληση στον 

κλάδο του τουρισμού. Φαίνεται λοιπόν ότι τα άτομα που είναι εγγεγραμμένα στα 

μητρώα της ΔΥΠΑ για διάστημα μεγαλύτερο των 12 μηνών βρίσκονται σταθερά εκτός 

αγοράς εργασίας και θα πρέπει να αναζητηθούν οι κατάλληλες πολιτικές για την 

επανένταξη τους. Αναφορικά με τις διαφορές ανά περιφερειακή ενότητα 

παρατηρούμε ότι η ΠΕ Ηρακλείου συγκεντρώνει τον μεγαλύτερο αριθμό 

μακροχρόνια ανέργων και παρόλο που εμφανίζει την δεύτερη υψηλότερη  μείωση 

για την περίοδο 2021-2024 (-9% στις μετρήσεις Ιανουαρίου και -26% στις μετρήσεις 

Μαΐου) ο αριθμός των εγγεγραμμένων μακροχρόνια ανέργων παραμένει ο διπλάσιος 

σε σχέση με το σύνολο των άλλων Περιφερειακών Ενοτήτων.  
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Διάγραμμα 3 Αριθμός Μακροχρόνια ανέργων ανά Περιφερειακή Ενότητα για την περίοδο 

2021-2024 

 
Πηγή: ΔΥΠΑ 

 

 

Τέλος, εξετάζοντας των αριθμό των ατόμων που είναι εγγεγραμμένα στα μητρώα 

ανέργων για διάστημα μικρότερο των 12 μηνών παρατηρούμε ότι αντίθετα με την 

μακροχρόνια ανεργία η βραχυχρόνια εξαρτάται απόλυτα από την εποχικότητα και 

την εργασία στον τουρισμό. Αυτό συμβαίνει σε όλες τις περιφερειακές ενότητες όπου 

παρατηρείται τεράστια μείωση μεταξύ του αριθμού των εγγεγραμμένων του 

Ιανουαρίου σε σχέση με του εγγεγραμμένους Μαΐου και Αυγούστου. Σύμφωνα με τα 

στοιχεία του 2024 η μείωση μεταξύ Ιανουαρίου και Αυγούστου ξεπερνά το 70% για 

τις Περιφερειακές Ενότητες Χανίων, Ρεθύμνου και Λασιθίου ενώ στην ΠΕ Ηρακλείου 

σημειώνεται μείωση -61%. Τέλος, από την γενικότερη εξέλιξη του φαινομένου 

προκύπτει ότι για το διάστημα 2021- 2024 ο αριθμός των βραχυχρόνια ανέργων 

μειώνεται σε όλες τις Περιφερειακές Ενότητες αλλά με διαφορετική ένταση, σε 

μεγαλύτερο βαθμό στις ΠΕ Χανίων και Ρεθύμνου ενώ μικρότερη είναι η μείωση στις 

ΠΕ Λασιθίου και Ηρακλείου.  
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Διάγραμμα 4 Αριθμός Βραχυχρόνια ανέργων ανά Περιφερειακή Ενότητα για την περίοδο 2021-

2024 

 
Πηγή: ΔΥΠΑ 

 

 

4. Περιφερειακή Ενότητα Ηρακλείου  
 

Η γενική εικόνα για την ανεργία στην Περιφερειακή Ενότητα Ηρακλείου μας δείχνει 

ότι όπως και στην υπόλοιπη Κρήτη ο κύκλος της ανεργίας χαρακτηρίζεται από έντονη 

εποχικότητα. Η ανεργία κορυφώνεται των Ιανουάριο όπου καταγράφονται πάνω από 

40.000 άνεργοι ενώ μειώνεται δραστικά τους θερινούς μήνες λόγω της απασχόλησης 

στον τουρισμό. Παράλληλα, μπορούμε να πούμε ότι ο συνολικός αριθμός των 

ανέργων είναι σχετικά σταθερός με μια τάση οριακής μείωσης. Τέλος, όπως 

περιεγράφηκε παραπάνω, και στην Περιφερειακή Ενότητα Ηρακλείου υπάρχει ένας 

σταθερός πυρήνας μακροχρόνιας ανεργίας ο οποίος δεν επηρεάζεται από την 

εποχικότητα της βραχυχρόνιάς ανεργίας και της απασχόλησης στον τουρισμό ο 

οποίος αριθμεί περίπου 11.000 – 13.000 άτομα  ενώ προς το τέλος της περιόδου 

παρατηρείται μια σταδιακή μείωση, με τον αριθμό τους να φτάνει στους 9.549 τον 

Αύγουστο του 2024..  
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Διάγραμμα 5 Μακροχρόνια και Βραχυχρόνια ανεργία στην Περιφέρεια Ενότητα Ηρακλείου για 

την περίοδο 2021-2024 

 
Πηγή: ΔΥΠΑ 

 

Εξετάζοντας την εξέλιξη του συνολικού αριθμού εγγεγραμμένων ανέργων της 

Περιφερειακής Ενότητας Ηρακλείου σε επίπεδο δήμων παρατηρούμε ότι υπάρχουν 

κάποια ξεκάθαρα μοτίβα. Το βασικό μοτίβο είναι αυτό της εποχικότητας όπου 

φαίνεται να ισχύει σε όλους τους δήμους αλλά σε πολύ διαφορετικό βαθμό. 

Αναλυτικότερα, παρατηρούμε ότι στους τουριστικούς δήμους όπως αυτός της 

χερσονήσου και του Μαλεβιζίου υπάρχει μια ακραία διαφοροποίηση μεταξύ των 

εγγεγραμμένων ανέργων του Ιανουαρίου και του Μαίου – Αυγούστου. Η ραγδαία 

αυτή μείωση προφανώς συνδέεται με την απασχόληση στον τουριστικό κλάδο. 

Παρόμοια εικόνα συναντάμε και στον δήμο Φαιστού όπου όμως απαιτείται 

περαιτέρω διερεύνηση λόγω του υψηλού βαθμού απασχόλησης στον πρωτογενή 

τομέα. Θα πρέπει λοιπόν να διερευνηθεί αν η εποχική διακύμανση συνδέεται με την 

απασχόληση στον τουρισμό ή σε αγροτικές εργασίες. Από την άλλη πλευρά υπάρχει 

μια σειρά δήμων όπως οι δήμοι Αρχανών-Αστερουσίων, Βιάννου, Γόρτυνας, Μινώα 

Πεδιάδας όπου οι αριθμοί ανέργων είναι αισθητά μικρότεροι, κυρίως λόγω 

μικρότερου πληθυσμού συγκριτικά με τους άλλους δήμους, και η διακύμανση μεταξύ 

χειμερινής και καλοκαιρινής περιόδου είναι επίσης μικρότερη σε σχέση με τους 

τουριστικούς δήμους (η μείωση είναι μικρότερη του -40%). Παράλληλα, είναι 

σημαντικό να αναφερθεί ότι στους συγκεκριμένους δήμους παρατηρείται μια ήπια 

πτωτική πορεία του συνολικού αριθμού των ανέργων. Τέλος, ξεχωριστή περίπτωση 

αποτελεί ο Δήμος Ηρακλείου ο οποίος αντιπροσωπεύει περίπου το 65% του 

συνολικού αριθμού των ανέργων της Περιφερειακής Ενότητας Ηρακλείου. Στον Δήμο 

Ηρακλείου η ανεργία παρουσιάζει περισσότερο δομικά και λιγότερο εποχικά 
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χαρακτηριστικά καθώς  βλέπουμε ότι δεν υπάρχει τόσο έντονη διακύμανση λόγω της 

εποχικότητας. Σαφώς και ένα μεγάλο ποσοστό του εργατικού δυναμικού 

απασχολείται στον τουρισμό αλλά δεν παρατηρείται τόσο ραγδαία μείωση του 

συνολικού αριθμού των ανέργων κατά την θερινή περίοδο όσο στους τουριστικούς 

δήμους. Για παράδειγμα σύμφωνα με τα στοιχεία του 2024 η μείωση από των 

εγγεγραμμένων ανέργων για το διάστημα Ιανουαρίου – Αυγούστου στον Δήμο 

Ηρακλείου ήταν -42% ενώ για το αντίστοιχο διάστημα στον Δήμο Χερσονήσου, ο 

οποίος είναι έντονα τουριστικός δήμος, ήταν -84%.  

 

 

Πίνακας 1 Σύνολο Εγγεγραμμένων ανέργων Περιφερειακής Ενότητας Ηρακλείου ανά Δήμο για την περίοδο 2021-

2024 

Δήμος  Ιαν-21 Μάι-21 Αύγ-21 Ιαν-22 Μάι-22 Αύγ-22 Ιαν-23 Μάι-23 Αύγ-23 Ιαν-24 Μάι-24 Αύγ-24 

Αρχανών-
Αστερουσίων 

1526 1200 1047 1445 903 905 1425 851 910 1418 797 872 

Βιάννος 222 179 189 207 173 169 210 151 158 213 151 129 

Γόρτυνας 1190 947 886 1175 794 814 1194 762 781 1170 679 709 

Ηρακλείου 24741 18717 16325 23515 14446 14978 23248 13248 14310 22966 12310 13319 

Μαλεβιζίου 6235 4466 3434 5832 3185 3235 5889 2911 3001 5698 2741 2904 

Μινώα 
Πεδιάδας 

1552 1113 827 1475 767 737 1458 676 715 1461 650 646 

Φαιστού 2227 1824 1760 2243 1676 1672 2249 1529 1593 2239 1388 1464 

Χερσονήσου 5963 3846 1334 5757 1549 1081 5842 1337 955 5848 1194 916 

Πηγή: ΔΥΠΑ 

 

Τα δεδομένα για την βραχυχρόνια ανεργία που παρουσιάζονται στον Πίνακα 2, 

ουσιαστικά επιβεβαιώνουν το μοτίβο που αναλύθηκε παραπάνω στο πλαίσιο του 

συνολικού αριθμού εγγεγραμμένων ανέργων. Αναλυτικότερα, από την μία πλευρά 

υπάρχουν οι τουριστικοί δήμοι οι στους οποίους η βραχυχρόνια ανεργία είναι ένα 

έντονα εποχικά φαινόμενο το οποίο κορυφώνεται το χειμώνα και σχεδόν εξαλείφεται 

με την έναρξη της τουριστικής περιόδου. Από την άλλη πλευρά είναι οι μικρότεροι – 

κυρίως αγροτικοί δήμοι οι οποίοι παρουσιάζουν μικρότερο αριθμό ανέργων και 

μικρότερη έκθεση στην εποχικότητα η οποία ενδεχομένως να συνδέεται περισσότερο 

με την απασχόληση στον πρωτογενή τομέα και λιγότερο στον τουρισμό. Τέλος, στον 

δήμο Ηρακλείου συγκεντρώνεται περίπου το 70% των βραχυχρόνια ανέργων με την 

εποχικότητα είναι εμφανής αλλά σε μικρότερο βαθμό συγκριτικά με τους καθαρά 

τουριστικούς δήμους  
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Πίνακας 2 Αριθμός Βραχυχρόνια ανέργων Περιφερειακής Ενότητας Ηρακλείου ανά Δήμο για την 

περίοδο 2021-2024 

Δήμος  Ιαν-21 Μάι-21 Αύγ-21 Ιαν-22 Μάι-22 Αύγ-22 Ιαν-23 Μάι-23 Αύγ-23 Ιαν-24 Μάι-24 Αύγ-24 

Αρχανών-
Αστερουσίων 548 530 510 522 479 454 460 440 430 461 404 409 

Βιάννος 85 86 78 92 90 83 79 77 77 78 66 70 

Γόρτυνας 433 431 428 505 454 434 452 407 398 421 354 350 

Ηρακλείου 8123 8331 7967 8387 7603 7249 7397 6724 6690 7190 6110 6099 

Μαλεβιζίου 1745 1749 1692 1780 1596 1553 1585 1433 1416 1567 1268 1255 
Μινώα 
Πεδιάδας 406 406 401 440 395 382 407 360 364 392 319 324 

Φαιστού 860 864 844 891 810 818 826 790 781 825 709 709 

Χερσονήσου 597 590 475 596 460 421 482 403 398 704 369 333 

Πηγή: ΔΥΠΑ 

 

Όπως έχουμε περιγράψει και παραπάνω, το φαινόμενο της μακροχρόνιας ανεργία 

δεν φαίνεται να έχει ισχυρή έκθεση στην εποχικότητα καθώς σημειώνονται κάποιες 

μικρές διακυμάνσεις μεταξύ των περιόδων. Το γενικό μοτίβο μας δείχνει μια 

σταδιακή τάση αποκλιμάκωσης της μακροχρόνιας ανεργίας καθώς οι αριθμοί 

μειώνονται χρόνο με τον χρόνο. Η μείωση αυτή είναι ορατή τόσο στους τουριστικούς 

όσο και στους  λιγότερο τουριστικούς – αγροτικούς δήμους, με τους πρώτους να 

εμφανίζουν λίγο μεγαλύτερο ρυθμό μείωσης σε σχέση με τους δεύτερους. Η πιο 

εντυπωσιακή μείωση να παρατηρείται στον Δήμο Χερσονήσου (-30% για το διάστημα 

Αύγουστος 2021 – Αύγουστος 2024). Τέλος, στον δήμο ηρακλείου συγκεντρώνεται ο 

μεγαλύτερος αριθμός μακροχρόνια ανέργων (70% του συνόλου) ο οποίος όμως 

σταδιακά μειώνεται, γεγονός το οποίο υποδηλώνει την μείωση του αποθέματος των 

μακροχρόνια ανέργων.  

 

Πίνακας 3 Αριθμός Μακροχρόνια ανέργων Περιφερειακής Ενότητας Ηρακλείου ανά Δήμο για την περίοδο 

2021-2024 

Δήμος  Ιαν-21 Μάι-21 Αύγ-21 Ιαν-22 Μάι-22 Αύγ-22 Ιαν-23 Μάι-23 Αύγ-23 Ιαν-24 Μάι-24 Αύγ-24 

Αρχανών-
Αστερουσίων 

978 670 537 923 424 451 965 411 480 957 393 463 

Βιάννος 137 93 88 115 83 86 131 74 81 135 61 59 

Γόρτυνας 757 516 436 670 340 380 742 355 383 721 325 359 

Ηρακλείου 16618 10386 8358 15128 6843 7729 15851 6524 7620 15776 6200 7220 

Μαλεβιζίου 4490 2717 1742 4052 1589 1682 4304 1478 1585 4131 1473 1649 

Μινώα 
Πεδιάδας 

1146 707 426 1035 372 355 1051 316 351 1069 331 322 

Φαιστού 1367 960 916 1352 866 854 1423 739 812 1414 679 755 

Χερσονήσου 5366 3256 859 5161 1089 660 5360 934 557 5144 825 583 

Πηγή: ΔΥΠΑ 
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5. Περιφερειακή Ενότητα Λασιθίου  
 

Εξετάζοντας τα δεδομένα για την ανεργία στην περιφερειακή Ενότητα Λασιθίου 

παρατηρούμε ότι η ανεργία έχει μια σχετικά σταθερή εικόνα η οποία χαρακτηρίζεται 

ως βραχυχρόνια και έντονα εποχική. Ο Αριθμός των ανέργων κατά την χειμερινή 

περίοδο ανέρχεται περίπου στα 10.000 άτομα ενώ κατά την θερινή περίοδο πέφτει 

περίπου στα 3.500 φανερώνοντας την τεράστια επίπτωση της απασχόλησης στον 

τουριστικό τομέα. Τέλος, η μακροχρόνια ανεργία φαίνεται να συνδέεται με τα δομικά 

χαρακτηριστικά της αγοράς εργασίας στο Λασίθι καθώς η δεν φαίνεται να 

επηρεάζεται έντονα από την εποχικότητα.  

 

Διάγραμμα 6 Μακροχρόνια και Βραχυχρόνια ανεργία στην Περιφέρεια Ενότητα Λασιθίου για 

την περίοδο 2021-2024 

 
Πηγή: ΔΥΠΑ 

 

Προχωρώντας στην σύγκριση μεταξύ των δήμων της Περιφερειακής Ενότητας 

Λασιθίου παρατηρούμε ότι ο Δήμος Αγίου Νικολάου διαφοροποιείται από τους 

άλλους δήμους καθώς φαίνεται να είναι αυτός ο οποίος επηρεάζεται εντονότερα από 

την εποχικότητα. Αναλυτικότερα στον Δήμο Αγίου Νικολάου συγκεντρώνεται ο 

μεγαλύτερος αριθμός ανέργων της ΠΕ, οι οποίοι κατά βάση είναι εποχικοί 

εργαζόμενοι στον τουρισμό καθώς η μείωση των εγγεγραμμένων μεταξύ Ιανουαρίου 

και Αυγούστου για το 2024 ξεπέρασε το -81%. Στους δήμους Ιεράπετρας και Σητείας 

η μείωση στους αριθμούς των ανέργων δεν είναι τόσο μεγάλη (-47% και -50% 

αντίστοιχα) γεγονός που μπορεί να σχετίζεται με τη διαφορετική οικονομική δομή 

(πρωτογενής τομέας και τουρισμός). Τέλος, στον Δήμο οροπεδίου ο συνολικός 
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αριθμός των ανέργων την περίοδο 2021-2024 εμφανίζεται σχετικά σταθερός κατά 

την χειμερινή περίοδο ενώ μειώνεται σχεδόν στους μισούς κατά την θερινή, γεγονός 

που υποδηλώνει ότι ακόμα και οι πιο ορεινοί–αγροτικοί δήμοι επηρεάζονται από την 

εποχική εργασία είτε λόγω του τουρισμού είτε λόγω της απασχόλησης στον 

πρωτογενή τομέα. 

 

Πίνακας 4 Σύνολο Εγγεγραμμένων ανέργων Περιφερειακής Ενότητας Λασιθίου ανά Δήμο για την 

περίοδο 2021-2024 

Δήμος  Ιαν-21 Μάι-21 Αύγ-21 Ιαν-22 Μάι-22 Αύγ-22 Ιαν-23 Μάι-23 Αύγ-23 Ιαν-24 Μάι-24 Αύγ-24 

Άγ. 
Νικολάου  

5138 2726 1373 5140 1400 1121 5206 1203 1075 5080 1033 928 

Ιεράπετρας 2692 1827 1766 2751 1372 1549 2760 1275 1562 2843 1238 1500 

Οροπεδίου 115 75 71 119 79 62 104 59 50 116 51 53 

Σητείας 1841 1444 1189 1899 1210 1086 1902 1113 1014 1815 1012 890 

Πηγή: ΔΥΠΑ 

 

Εξετάζοντας την διακύμανση της βραχυχρόνιας ανεργίας ανά δήμο παρατηρούμε ότι 

η βραχυχρόνια ανεργία στην ΠΕ Λασιθίου είναι εποχική και πιο συγκεκριμένα όπως 

και σε όλη την Περιφέρεια Κρήτης είναι κυκλικά επαναλαμβανόμενη. Η γενική εικόνα 

περιγράφει την εξέλιξη σε όλους τους δήμους της Περιφερειακής Ενότητας Λασιθίου 

με την όποια διαφοροποίηση να σημειώνεται στην ένταση της μείωσης μεταξύ 

χειμερινής και θερινής περιόδου. Η πιο έντονη μείωση (-87%) παρατηρείται στον 

Δήμο Αγίου Νικολάου ενώ στον Δήμο Ιεράπετρας παρατηρούμε ότι οι αριθμοί 

βραχυχρόνια ανέργων κατά την καλοκαιρινή περίοδο είναι μεγαλύτεροι γεγονός που 

υποδηλώνει ότι η ανεργία στον συγκεκριμένο δήμο είναι πιο ανθεκτική. Τέλος, η 

ανεργία στον Δήμο Οροπεδίου παρουσιάζει τα ίδια εποχικά χαρακτηριστικά αλλά σε 

πολύ μικρότερους αριθμούς.  

 

 

Πίνακας 5 Αριθμός Βραχυχρόνια ανέργων Περιφερειακής Ενότητας Λασιθίου ανά Δήμο για την περίοδο 2021-

2024 

Δήμος  Ιαν-21 Μάι-21 Αύγ-21 Ιαν-22 Μάι-22 Αύγ-22 Ιαν-23 Μάι-23 Αύγ-23 Ιαν-24 Μάι-24 Αύγ-24 

Άγ. 
Νικολάου  

4526 2161 862 4554 924 683 4681 772 671 4534 688 583 

Ιεράπετρας 2048 1185 1154 2083 787 986 2099 686 979 2203 743 1008 

Οροπεδίου 87 49 48 94 56 38 75 35 30 89 30 36 

Σητείας 1298 884 656 1315 660 566 1335 608 532 1310 567 471 

Πηγή: ΔΥΠΑ 

 

Κλείνοντας τα στοιχεία για την μακροχρόνια ανεργία στην Περιφερειακή Ενότητα 

Λασιθίου για την περίοδο 2021-2024 μας δείχνουν μια γενική τάση μείωσης, η οποία 
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σημειώνεται κυρίως στους Δήμους Αγίου Νικολάου και Σητείας. Από την άλλη 

πλευρά ο Δήμος Ιεράπετρας παρουσιάζει τα μεγαλύτερα ποσοστά μακροχρόνιας 

ανεργίας στην ΠΕ Λασιθίου ενώ σαν γενική εικόνα φαίνεται να είναι σχετικά σταθερή 

με μια μικρή τάση αύξησης κατά τους χειμερινούς μήνες. Σχετικά με τον δήμο 

Οροπεδίου τα στοιχεία δείχνουν μια πολύ μικρή ομάδα μακροχρόνια ανέργων η 

οποία φαίνεται να μειώνεται με το πέρας του χρόνου.  

 

Πίνακας 6 Αριθμός Μακροχρόνια ανέργων Περιφερειακής Ενότητας Λασιθίου ανά Δήμο για την 

περίοδο 2021-2024 

Δήμος  Ιαν-21 Μάι-21 Αύγ-21 Ιαν-22 Μάι-22 Αύγ-22 Ιαν-23 Μάι-23 Αύγ-23 Ιαν-24 Μάι-24 Αύγ-24 

Άγ. 
Νικολάου  

588 565 511 561 476 438 503 431 404 524 345 317 

Ιεράπετρας 602 615 591 616 562 563 597 562 561 640 495 492 

Οροπεδίου 28 26 23 25 23 24 29 24 20 27 21 17 

Σητείας 543 560 533 584 550 520 567 505 482 505 445 419 

Πηγή: ΔΥΠΑ 

 

 

6. Περιφερειακή Ενότητα Ρεθύμνου  
 

Η ανάλυση των δεδομένων για την Περιφερειακή Ενότητα Ρεθύμνου μας δείχνει ότι 

η συγκεκριμένη περίπτωση δεν διαφοροποιείται από την γενική εικόνα της 

Περιφέρειας Κρήτης. Συνολικά η ανεργία εξαρτάται σε πολύ μεγάλο βαθμό από την 

εποχική απασχόληση στον τουριστικό κλάδο. Το μεγαλύτερο μέρος των ανέργων 

είναι βραχυχρόνια άνεργοι οι οποίοι απασχολούνται στον τουρισμό κατά τους 

θερινούς μήνες ενώ την χειμερινή περίοδο εγγράφονται ως άνεργοι στα μητρώα της 

ΔΥΠΑ οπότε και συναντάμε πολύ αυξημένους αριθμούς σε αντίθεση με τους 

καλοκαιρινούς μήνες. Πέρα όμως από τους βραχυχρόνια άνεργους συναντάμε και 

μια ομάδα μακροχρόνια ανέργων που αριθμοί περίπου 1.500 άτομα την θερινή 

περίοδο και λίγο πάνω από 2.000 την χειμερινή. Αυτή η ομάδα ατόμων φαίνεται να 

μην επηρεάζεται έντονα από την εποχική απασχόληση αλλά βλέπουμε συγκριτικά ότι 

στις μετρήσεις Ιανουαρίου 2021 – Ιανουαρίου 2024 να αυξάνεται κατά περίπου 5% 

παρά την μείωση που εμφανίζει στις αντίστοιχες μετρήσεις του Αυγούστου (-27%) 

φανερώνοντας ανθεκτικότητα.  
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Διάγραμμα 7 Μακροχρόνια και Βραχυχρόνια ανεργία στην Περιφέρεια Ενότητα Ρεθύμνου για 

την περίοδο 2021-2024 

 
Πηγή: ΔΥΠΑ 

 

Αν επικεντρωθούμε στην μελέτη του συνολικού αριθμού των εγγεγραμμένων 

ανέργων στην περιφερειακή Ενότητα Ρεθύμνου ανά δήμο διαπιστώνουμε ότι το 

μοτίβο της εποχικότητας ισχύει καις ε αυτή την περίπτωση. Εμφανίζεται εντονότερο 

στους τουριστικούς δήμους και σε μικρότερο βαθμό στον Δήμο Αμαρίου καθώς 

πρόκειται για ορεινό δήμο με έντονη αγροτοκτηνοτροφική παραγωγή. Επίσης στον 

δήμο Αμαρίου παρατηρούμε ότι έχει σχετικά μικρό αριθμό ανέργων, που εξηγείται 

λόγω του μικρού πληθυσμού, όμως για την περίοδο 2021-2024 σημειώνεται αύξηση 

στις χειμερινές μετρήσεις  και οριακή μείωση στις θερινές. Το γεγονός αυτό μας 

υποδεικνύει ότι η ανεργία στον συγκεκριμένο δήμο είναι δομική και σχετίζεται με το 

παραγωγικό μοντέλο του δήμου και τις διαθέσιμες ευκαιρίες για απασχόληση.  

 

Πίνακας 7 Σύνολο Εγγεγραμμένων ανέργων Περιφερειακής Ενότητας Ρεθύμνου ανά Δήμο για την 

περίοδο 2021-2024 

Δήμος  Ιαν-21 Μάι-21 Αύγ-21 Ιαν-22 Μάι-22 Αύγ-22 Ιαν-23 Μάι-23 Αύγ-23 Ιαν-24 Μάι-24 Αύγ-24 

Αγ Βασιλείου  939 566 283 954 310 252 958 330 253 948 265 205 

Αμαρίου 101 69 75 108 67 67 114 66 71 133 67 68 

Ανωγείων  294 206 138 302 139 137 284 123 114 291 102 113 

Μυλοποτάμο
υ 

1494 964 471 1466 509 439 1481 460 380 1492 398 344 

Ρεθύμνου 9220 6525 4140 9015 3834 3688 9255 3507 3416 8841 2976 3101 

Πηγή: ΔΥΠΑ 
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Περνώντας στην ανάλυση των στοιχείων για την βραχυχρόνια ανεργία μπορούμε να 

πούμε ότι η βραχυχρόνια ανεργία είναι ένα εποχικό φαινόμενο που συγκεντρώνεται 

κυρίως στους δήμους Ρεθύμνου και Μυλοποτάμου λόγω την μεγάλης έκθεσης στον 

τουρισμό. Αναφορικά με την εποχικότητα αυτή φαίνεται ότι επηρεάζει όλους τους 

δήμους αφού η διαφορά μεταξύ εγγεγραμμένων Ιανουαρίου και Αυγούστου ξεπερνά 

το -75% για όλης τους δήμους εκτός από τον Δήμο Αμαρίου όπου αγγίζει το -58%. 

Εξετάζοντας διαχρονικά την τάση και την εξέλιξη του αριθμού των βραχυχρόνια 

ανέργων διαπιστώνουμε ότι φαίνεται να υπάρχει μια τάση αποκλιμάκωσης κυρίως 

στον Δήμο Ρεθύμνου αλλά και στους Δήμους Μυλοποτάμου και ανωγείων αντίθετα 

στους υπόλοιπους δήμους υπάρχει μια αυξητική τάση.     

 

 

Πίνακας 8 Αριθμός Βραχυχρόνια ανέργων Περιφερειακής Ενότητας Ρεθύμνου ανά Δήμο για την 

περίοδο 2021-2024 

Δήμος  Ιαν-21 Μάι-21 Αύγ-21 Ιαν-22 Μάι-22 Αύγ-22 Ιαν-23 Μάι-23 Αύγ-23 Ιαν-24 Μάι-24 Αύγ-24 

Αγ Βασιλείου  738 400 149 807 176 119 809 195 129 775 144 95 

Αμαρίου 72 38 45 74 36 33 78 31 36 100 40 42 

Ανωγείων  241 142 80 238 79 79 225 69 61 234 53 58 

Μυλοποτάμο
υ 

1312 781 301 1264 327 278 1298 301 224 1282 263 217 

Ρεθύμνου 7538 4772 2486 7193 2256 2207 7633 2103 2053 7086 1764 1950 

Πηγή: ΔΥΠΑ 

 

Η εξέταση της μακροχρόνιας ανεργίας μας αποκαλύπτει ότι τα τρία τέταρτα περίπου 

των μακροχρόνια ανέργων συγκεντρώνονται εντός του αστικού ιστού της πόλης του 

δήμου Ρεθύμνου. Το γεγονός αυτό σε συνδυασμό με τις μικρές διακυμάνσεις λόγω 

εποχικότητας μας οδηγούν στο συμπέρασμα ότι και σε αυτή την περίπτωση η 

μακροχρόνια ανεργία είναι δομική και έχει σχέση με την υπάρχουσα διάρθρωση της 

αγοράς εργασίας και του παραγωγικού μοντέλου των δήμων. Η γενική τάση δείχνει 

σημάδια μείωσης του αριθμού των μακροχρόνια ανέργων κυρίως λόγο της 

επίδρασης του Δήμου Ρεθύμνου. Αντίθετα στους υπόλοιπους δήμους αν και σε 

απόλυτα νούμερα οι αριθμοί είναι σχετικά μικροί παρατηρούμε ότι η μακροχρόνια 

ανεργία επιμένει και σε μερικές περιπτώσεις αυξάνεται κιόλας (καταγραφές 

Ιανουαρίου 2021 – Ιανουαρίου 2024), γεγονός το οποίο μπορεί να προκαλέσει 

προβληματισμό και απαιτεί περαιτέρω διερεύνηση για τα δομικά του αίτια.  
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Πίνακας 9 Αριθμός Μακροχρόνια ανέργων Περιφερειακής Ενότητας Ρεθύμνου ανά Δήμο για την περίοδο 2021-

2024 

Δήμος  Ιαν-21 Μάι-21 Αύγ-21 Ιαν-22 Μάι-22 Αύγ-22 Ιαν-23 Μάι-23 Αύγ-23 Ιαν-24 Μάι-24 Αύγ-24 

Αγ Βασιλείου  113 115 113 147 134 133 149 135 124 173 121 110 

Αμαρίου 29 31 30 34 31 34 36 35 35 33 27 26 

Ανωγείων  53 64 58 64 60 58 59 54 53 57 49 55 

Μυλοποτάμο
υ 

182 183 170 202 182 161 183 159 156 210 135 127 

Ρεθύμνου 1682 1753 1624 1822 1578 1481 1562 1404 1363 1687 1188 1129 

Πηγή: ΔΥΠΑ 

 

 

7. Περιφερειακή Ενότητα Χανίων  
 

Εξετάζοντας τα δεδομένα για την Περιφερειακή Ενότητα Χανίων καταλήγουμε στο 

συμπέρασμα ότι και αυτή η περίπτωση δεν διαφοροποιείται από την γενική εικόνα 

που ισχύει τόσο σε επίπεδο Περιφέρειας Κρήτης όσο και στις άλλες Περιφερειακέ 

Ενότητες. Αναλυτικότερα το φαινόμενο της ανεργίας χαρακτηρίζεται από έντονη 

εποχικότητα η οποία είναι άμεσα εξαρτώμενη απο την βραχυχρόνια ανεργία και 

συνδέεται με την απασχόληση στον τουρισμό, δηλαδή τους χειμερινούς μήνες 

κορυφώνεται ο αριθμός των εγγεγραμμένων ανέργων ενώ τους θερινούς λόγω της 

τουριστικής περιόδου ο αριθμός ελαχιστοποιείται. Πέρα από την εποχικότητα 

παρατηρούμε ότι για το διάστημα 2021 – 2024 το γενικό  επίπεδο της ανεργίας 

αποκλιμακώνεται καθώς τόσο στις μετρήσεις του Ιανουαρίου όσο και σε αυτές του 

Αυγούστου παρατηρούμε μείωση (-3% και -26% αντίστοιχα). Τέλος, σχετικά με το 

φαινόμενο της μακροχρόνιας ανεργίας παρατηρούμε μια ελαφριά μείωση 

διαχρονικά ενώ και σε αυτή την περίπτωση παρατηρούμε ότι δεν επηρεάζεται από 

την εποχικότητα συνεπώς φαίνεται να αποτελεί ένα δομικό πρόβλημα της αγοράς 

εργασίας της Περιφερειακής Ενότητας Χανίων.  
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Διάγραμμα 8 Μακροχρόνια και Βραχυχρόνια ανεργία στην Περιφέρεια Ενότητα Χανίων για την 

περίοδο 2021-2024 

 
Πηγή: ΔΥΠΑ 

 

Η εξέταση της συνολικής ανεργίας σε επίπεδο δήμων μας φανερώνει ότι σε αντίθεση 

με τις ΠΕ Ηρακλείου και Λασιθίου όπου η επίδραση της εποχικότητας διέφερε ως 

προς την ένταση της λόγω της παραγωγικής βάσης του κάθε δήμου δηλαδή πόσο 

μεγάλη επίδραση είχε ο πρωτογενής τομέας σε σχέση με τον τουρισμό, οι δήμοι της 

ΠΕ Χανίων φαίνεται ότι έχουν την ίδια έκθεση στον τουρισμό. Αναλυτικότερα 

παρατηρούμε ότι σχεδόν σε όλους τους δήμους ο αριθμό των εγγεγραμμένων 

ανέργων του Αυγούστου σημειώνει θεαματική πτώση σε σχέση με τους 

εγγεγραμμένους του Ιανουαρίου (περίπου 70% - 80%). Μοναδική εξαίρεση αποτελεί 

ο Δήμος Χανίων όπου λόγω της αστικότητας η ανεργία φαίνεται να εμφανίζει πιο 

ανθεκτικά χαρακτηριστικά καθώς η μείωση Ιανουαρίου – Αυγούστου είναι περίπου -

54%. Παρόλα αυτά αξίζει να σημειωθεί ότι σε βάθος τετραετίας εμφανίζεται μια 

διακριτή τάση μείωσης του αριθμού των ανέργων.  

 

Πίνακας 10 Σύνολο Εγγεγραμμένων ανέργων Περιφερειακής Ενότητας Χανίων ανά Δήμο για την 

περίοδο 2021-2024 

Δήμος  Ιαν-21 Μάι-21 Αύγ-21 Ιαν-22 Μάι-22 Αύγ-22 Ιαν-23 Μάι-23 Αύγ-23 Ιαν-24 Μάι-24 Αύγ-24 

Αποκορώνου 1823 1029 499 1827 565 439 1823 496 413 1842 412 354 

Καντάνου - 
Σελίνου 

432 308 179 450 216 155 447 205 187 485 150 140 

Κισσαμου 877 655 434 894 422 362 946 400 357 973 339 315 

Πλατανιά 2399 1741 700 2364 666 559 2417 612 547 2508 522 493 

Σφακίων 103 62 43 118 48 36 116 47 36 141 44 25 

Χανίων 13614 10426 7813 13295 6970 6928 13292 6238 6461 12693 5569 5804 

Πηγή: ΔΥΠΑ 
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Η εξέταση της βραχυχρόνιας ανεργίας μας δείχνει ότι σε ορίζοντα τετραετίας η 

βραχυχρόνια ανεργία μειώνεται σε όλους τους δήμους από -22% έως -34% 

(μετρήσεις Αυγούστου 2021-2024). Παράλληλα όπως έχει ήδη τονιστεί η 

βραχυχρόνια ανεργία είναι συνδεδεμένη με την απασχόληση στον τουρισμό και την 

εποχικότητα. Βλέπουμε λοιπόν ότι σε όλους τους δήμους υπάρχει μια έντονη μείωση 

στον αριθμό των βραχυχρόνια ανέργων. Εντονότερη φαίνεται πως είναι στους πιο 

τουριστικούς δήμους όπως πχ τους Δήμους Πλατανία και Αποκορώνου (περίπου -

86%) ενώ πιο ήπια είναι η μείωση στον δήμο Χανίων (-64%).  Τέλος ένα σημείο το 

οποίο θα πρέπει να προσεχθεί και να διερευνηθεί παραπάνω είναι ότι στους μικρούς 

δήμους όπως ο Δήμος Σφακίων και ο δήμος Καντάνου – Σελίνου, παρατηρούμε ότι 

υπάρχει μια σταδιακή αύξηση των εγγεγραμμένων του Ιανουαρίου. Παρόλο που 

αριθμητικά η αύξηση αυτή είναι μικρή  τα αίτια της θα πρέπει να διερευνηθούν 

προσεκτικά. 

 

Πίνακας 11 Αριθμός Βραχυχρόνια ανέργων Περιφερειακής Ενότητας Χανίων  ανά Δήμο για την περίοδο 2021-

2024 

Δήμος  Ιαν-21 Μάι-21 Αύγ-21 Ιαν-22 Μάι-22 Αύγ-22 Ιαν-23 Μάι-23 Αύγ-23 Ιαν-24 Μάι-24 Αύγ-24 

Αποκορώνου 1640 835 309 1616 382 258 1612 308 231 1572 264 206 

Καντάνου - 
Σελίνου 

303 218 127 349 165 102 329 118 125 406 106 94 

Κισσαμου 694 484 268 687 263 212 725 254 222 747 208 205 

Πλατανιά 2119 1451 456 2063 441 356 2177 395 339 2171 329 306 

Σφακίων 88 45 28 102 34 22 105 37 23 124 34 _ 

Χανίων 10147 6825 4398 9746 3808 3932 10084 3327 3636 9472 3103 3418 

Πηγή: ΔΥΠΑ 

 

Τέλος, η διερεύνηση της μακροχρόνιάς ανεργίας ανά δήμο μας δείχνει ότι ο δήμος 

Χανίων επωμίζεται το μεγαλύτερο μερίδιο των μακροχρόνια ανέργων ενώ στους 

υπόλοιπους δήμους ο αριθμός τους είναι σχετικά μικρός. Επίσης, παρατηρούμε ότι 

και σε αυτή την περίπτωση η μακροχρόνια ανεργία είναι σχετικά σταθερή και δεν 

επηρεάζεται από την εποχικότητα οπότε μπορούμε να συμπεράνουμε ότι υπάρχει 

ένας σταθερός πυρήνας μακροχρόνια ανέργων. Αναφορικά με τις τάσεις εξέλιξης της 

μακροχρόνιας ανεργίας παρατηρούμε διαφορετικά μοτίβα, στον δήμο Χανίων 

παρατηρούμε ότι υπάρχει μια σταθερή μείωση στον συνολικό αριθμό των 

μακροχρόνια ανέργων. Αντίθετα στους Δήμους Πλατανιά, Αποκορώνου και Καντάνου 

– Σελίνου παρατηρούμε ότι ο αριθμός των μακροχρόνια ανέργων αυξήθηκε κατά την 

περίοδο 2021 – 2024 ενώ στους δήμους Κισάμου και Σφακίων παρά τις μικρές 

διακυμάνσεις η εικόνα είναι σχετικά σταθερή.  
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Πίνακας 12 Αριθμός Μακροχρόνια ανέργων Περιφερειακής Ενότητας Χανίων ανά Δήμο για την 

περίοδο 2021-2024 

Δήμος  Ιαν-21 Μάι-21 Αύγ-21 Ιαν-22 Μάι-22 Αύγ-22 Ιαν-23 Μάι-23 Αύγ-23 Ιαν-24 Μάι-24 Αύγ-24 

Αποκορώνου 183 194 190 211 183 181 211 188 182 270 148 148 

Καντάνου - 
Σελίνου 

42 58 52 53 51 53 60 60 62 79 44 46 

Κισσαμου 142 143 144 164 159 150 160 146 135 156 131 110 

Πλατανιά 280 290 244 301 225 203 240 217 208 337 193 187 

Σφακίων 15 17 15 16 14 14 11 10 13 17 10 _ 

Χανίων 3467 3601 3415 3549 3162 2996 3208 2911 2825 3221 2466 2386 

Πηγή: ΔΥΠΑ 

 

 

 

8. Συμπεράσματα  
 

Το τελικό συμπέρασμα που προκύπτει από την γενικότερη επισκόπηση των στοιχείων 

της έκθεσης είναι ότι η ανεργία στην Κρήτη παρουσιάζει ένα διττό χαρακτήρα. Από 

την μία είναι έντονα εποχική και άμεσα εξαρτώμενη από την απασχόληση στον 

τουρισμό. Το γεγονός αυτό αντικατοπτρίζεται στην έντονη διακύμανση της 

βραχυχρόνιας ανεργίας μεταξύ Ιανουαρίου, όπου κορυφώνεται ο αριθμός των 

βραχυχρόνια ανέργων,  και Μαΐου -Αυγούστου, όπου λόγω της επίδρασης του 

τουρισμού ο αριθμός των βραχυχρόνια ανέργων μειώνεται περίπου 65%. Παράλληλα 

από τα στοιχεία της έρευνας αναδείχθηκε η ύπαρξη ενός σταθερού πυρήνα 

μακροχρόνια ανέργων  που δεν επηρεάζεται από τις διακυμάνσεις της εποχικότητας 

και αντανακλά τις δομικές δυσκολίες απασχόλησης στην Περιφέρεια Κρήτης καθώς 

τα άτομα αυτά φαίνεται ότι δυσκολεύονται να απορροφηθούν – ενταχθούν στην 

υπάρχουσα αγορά εργασίας.  

 

Σε χωρικό επίπεδο, στους τουριστικούς δήμους η εξάρτηση από την εποχική 

δραστηριότητα προκαλεί έντονες διακυμάνσεις στην απασχόληση· στα αστικά 

κέντρα συγκεντρώνεται ο πυρήνας της μακροχρόνιας ανεργίας, ενώ στους 

αγροτικούς δήμους η ανεργία επιμένει λόγω της συρρίκνωσης του πρωτογενούς 

τομέα και των μειωμένων ευκαιριών απασχόλησης. Η χωρικότητα της ανεργίας 

αναδεικνύεται έτσι σε κρίσιμο παράγοντα για την προοπτική βιωσιμότητας των 

τοπικών κοινωνιών και για τον σχεδιασμό στοχευμένων πολιτικών παρεμβάσεων που 

θα αποτρέψουν την εγκατάλειψη της υπαίθρου και δημιουργήσουν νέες θέσεις 

εργασίας στον αστικό και αγροτικό χώρο.  



Έκθεση για την Ανεργία και
Μακροχρόνια Ανεργία
ανά Περιφερειακή Ενότητα και
Δήμο στην Περιφέρεια Κρήτης
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